
 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Un outil de travail et de dialogue pour les intervenants qui accompagnent  les employés 

dans leur retour au travail à la suite d’un congé maladie  

Cet outil permet d’établir un plan d’intervention systématique pour un retour au travail 

efficace, notamment pour des personnes avec un trouble musculo-squelettique ou d’un 

trouble mental transitoire. Vous pourrez aussi utiliser l’ORTESES comme outil de suivi 

dans le but d’évaluer non seulement si certains obstacles disparaissent ou persistent dans 

l’environnement de travail ou dans la vie personnelle de l’employé, mais aussi pour 

prendre connaissance de l’amélioration de son sentiment d’efficacité au fil du temps.  

 

Un exemple d’utilisation de l’outil (score et interprétation) précédera une discussion avec 

Marc Corbière, professeur au Département d’éducation et pédagogie à l’UQAM et 

chercheur au Centre de recherche de l’Institut Universitaire en Santé Mentale de Montréal 

(CRIUSMM). 

 

L’Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en sécurité du travail (IRSST)  
nous accueille pour trois ateliers-conférences consacrés à des connaissances  

issues de recherches qu’il a financées. 

 

 
 

FORMATION CONTINUE 
Vendredi 12 mai 2017, de 8h15 à 16h  

 

Obstacles au Retour au Travail et Sentiment d’Efficacité  
 pour les Surmonter (ORTESES)
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Interventions auprès des travailleurs issus de l’immigration  

 et de groupes ethnoculturels
2 

Les enjeux et les défis des interventions en réadaptation au travail 

Dans une récente étude, des acteurs en réadaptation au travail ont témoigné des défis que 

représente l’intervention auprès des travailleurs issus de l’immigration et de groupes 

ethnoculturels: barrières linguistiques et culturelles, délais dans les processus de prise en 

charge, lien de confiance, etc. En première partie, Daniel Côté introduira ce sujet d’actualité. 

Dans un deuxième temps, l’atelier vous permettra d’analyser de manière interactive des 

situations concrètes qui ont été observées dans le cadre de l’étude.  

 

Daniel Côté est anthropologue et chercheur en réadaptation au travail à l’Institut de 

recherche Robert-Sauvé en santé et en sécurité du travail (IRSST). 
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L'évaluation des capacités reliées au travail pour une clientèle  
 présentant une déficience physique

Guide de pratique à l’intention des ergothérapeutes 

Le guide de pratique développé par Madame Roy et son équipe consiste en des 

recommandations cliniques pour aider l’ergothérapeute et son client à choisir les stratégies 

d’évaluation les plus appropriées pour cerner le fonctionnement en lien avec le travail. Les 

recommandations s’appuient sur une synthèse des données probantes actuelles et l’avis 

d’ergothérapeutes experts. Le contenu du guide sera présenté et son application concrète 

dans la pratique sera discutée. 

 

Sophie Roy est ergothérapeute depuis 1991 et elle a développé une expertise en 

réadaptation au travail. Elle travaille en centre de réadaptation spécialisée, principalement 

avec une clientèle adulte ayant subi des blessures graves suite à un accident de la route ou 

du travail. Elle est coauteure de quelques publications (guides pour les cliniciens). Elle est 

impliquée dans l’implantation de pratiques cliniques exemplaires et elle donne des 

conférences ainsi que de la formation continue. Elle agit également à titre d’expert pour 

l’Ordre des ergothérapeutes du Québec.  

 

 

 

 

 

Date :  Le vendredi 12 mai 2017, de 8h15 à 16h  

Où :    IRSST,  505 boul. de Maisonneuve ouest, 9e étage 

Métro McGill.  
Google Map  
 

 
 
 

 
 

Où ?  

Quand ? 

Inscription :  aqepp.formations@hotmail.com  

Coût :   Membres : 50 $ Non membres : 100 $ 

Nombre de  

participants :  min. 14, max. 42 

 

À NOTER :  
 Lunch non fourni. Restaurants à proximité.  

 Stationnement payant sur la rue Aylmer. 
 
 

 
 

Inscription  

 

 

https://www.google.ca/maps/place/Institut+de+recherche+Robert-Sauv%C3%A9+en+sant%C3%A9+et+en+S%C3%A9curit%C3%A9+du+travail+(IRSST)/@45.5056777,-73.5730737,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x4cc91a45e2be1e65:0xf721a086aa529efd!8m2!3d45.505674!4d-73.570885
mailto:aqepp.formations@hotmail.com

